Rendre cette étape du WCET® inoubliable
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« Un voyage de mille lieues commence toujours par un premier
pas. »
Lao Tzu, Tao Te Ching

Alors que nous continuons a célébrer le 45e anniversaire de notre
revue, nous tenons a remercier tous les auteurs ayant soumis des
articles au journal au cours des 45 derniéres années. Ce faisant,
vous avez enrichi I'histoire de la revue et contribué a sa continuité
en tant que ressource éducative contemporaine, reconnue par nos
membres comme I'une des cing fonctions les plus appréciées du
WCET®. Nous vous remercions d’avoir choisi notre revue et vous
encourageons a soumettre vos propositions de recherche, résultats
cliniques et partages d'expériences afin que chacun puisse en
bénéficier.

Comme vous vous en souvenez peut-étre, nous avons annoncé
dans notre précédent message présidentiel la création du prix
WCET® Dr Elizabeth A. Ayello du meilleur article de I'année, visant
a récompenser les nouveaux auteurs. Le comité de sélection des
trois meilleurs articles de I'année écoulée a désormais été désigné.
Nous sommes heureux d'annoncer et de souhaiter la bienvenue
aux membres suivants du Comité éducatif du WCET® : Yajuan
(Julie) Weng, ancienne présidente du comité (Chine) ; Dr Juliano
Teixeira Moraes (Brésil) ; Dr Sénia Regina Pérez Evangelista Dantas
(Brésil) ; et Louise Forest-Lalande, ancienne présidente du WCET®
(Canada). Représentant le Comité de la Fondation WCET® Norma
N Gill (NNGF®) : Haiyan (Lisa) Li (Chine) ; Wei (Wiki) Dei (Chine) ;
et Dr Elizabeth A. Ayello, ancienne présidente du WCET® (Etats-
Unis). Une fois les articles admissibles évalués individuellement, le
groupe transmettra ses résultats a Greg Paull, notre éditeur. Greg,
en tant que coordinateur, compilera les classements et transmettra
les trois articles les mieux notés a la Dre Jenny Prentice (rédactrice
en chef du Journal du WCET®), qui déterminera le lauréat. Veuillez
consulter la rubrique « News and Views » dans ce numéro de la
revue pour en savoir plus sur le fonctionnement du processus.
Nous saisissons cette occasion pour exprimer notre gratitude a
tous les membres du comité qui se sont portés volontaires pour
contribuer a cette importante initiative.

Un grand merci a notre éditeur, Greg Paull, et a notre rédactrice
en chef, Dre Jenny Prentice, pour leurs efforts constants et leur
soutien indéfectible.

Nous espérons que vous avez apprécié notre tout premier
webinaire conjoint avec I'International Skin Tear Advisory Panel
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(ISTAP®), organisé a l'occasion de la Journée WCET® Norma N Gill®.
Ce fut une maniére trés spéciale de célébrer le 125e anniversaire
de Norma, et le 73e de sa fille Sally. Elles nous manquent
profondément et restent présentes dans nos coeurs et nos esprits.

Nous remercions chaleureusement tous les intervenants de renom
et leur sommes trés reconnaissants d’avoir généreusement partagé
leur expertise et leurs connaissances. Nous remercions également
les équipes organisatrices de I'ISTAP® et du WCET® qui ont travaillé
sans relache pour rendre cet événement possible. Ce webinaire a
permis de souligner que la peau et les soins cutanés constituent
le lien commun de nos trois spécialités. La peau étant l'organe qui
nous unit dans la quéte de soins améliorés et de meilleurs résultats
pour les personnes ayant des besoins en stomie, plaies et/ou
continence.

Ce webinaire restera en libre accés sur nos sites internet (wcetn.
org/page/2025WCETNormaNGillDayWebinar). Notre prochain
webinaire sur les soins de continence sera bientoét diffusé ; restez a
I'écoute pour en savoir plus.

Nous avons eu la chance de présenter nos avancées concernant
la troisieme édition des Lignes directrices internationales sur
la stomie (I0G) du WCET®, lors de la conférence de I'Asia Pacific
Enterostomal Therapy Nurses Association (APETNA), en Malaisie,
en juillet dernier. Ce déplacement a également été l'occasion de
poursuivre nos travaux sur cette troisieme édition. Un manuscrit
sera soumis dans un prochain numéro du Journal pour rendre
compte du taux de réponse impressionnant obtenu a l'enquéte
portant sur les questions cliniques proposées servant a alimenter
les recommandations. Nous vous invitons a consulter les
prochaines mises a jour dans le Journal et dans le BullETin pour en
savoir plus.

Un grand merci aux membres des comités du WCET® Education
et du NNGF®, aux Délégués Internationaux (IDs) du WCET?®, a
I'International Society University of Colorectal Surgery (ISUCRS),
a I'Association internationale de I'ostomie / Association de I'Asie-
Pacifique Sud (IOA/ASPOA), ainsi qu’a tous les patients ayant
répondu, pour leurs précieuses contributions. Soyez préts a étre
sollicités prochainement par le comité chargé de I'élaboration des
lignes directrices pour de nouveaux commentaires. Nous espérons
recevoir encore davantage d’informations provenant du monde
entier, notamment sur les croyances socioculturelles et religieuses/
spirituelles, afin d'enrichir la nouvelle édition. Dans un monde
riche de cultures variées, il est essentiel de prendre en compte
cette diversité lorsque nous prodiguons des soins a des personnes
n‘ayant pas nécessairement le méme bagage éducatif, sociétal ou
religieux/spirituel que nous. Prendre soin de populations diverses
est extrémement enrichissant : cela nous fait grandir en tant
qu'individus en nous aidant a apprendre et a comprendre, méme
hors de notre zone de confort, et nous encourage a adopter une
attitude ouverte et bienveillante.



La planification du congrés conjoint WCET® et |'Association des
infirmier(ére)s spécialisé(e)s dans les plaies, les stomies et la
continence du Canada® (NSWOCC®) est bien avancée, y compris
pour le programme scientifique. Les inscriptions seront ouvertes
a partir de la mi-septembre 2025 sur www.wcet-nswocc2026.com.

Nous ne saurions assez remercier toutes les personnes impliquées
des deux organisations pour leur engagement et leur collaboration
: une véritable démonstration d'esprit déquipe.

Les bourses de voyage pour le congres du WCET® sont désormais
cloturées, et les 19 candidats recevront une notification de la
présidente du comité NNGF®, précisant le montant attribué, selon
le budget convenu. Comme |'année derniere, un Fonds général
a également été mis en place afin d'aider le plus grand nombre
possible de participants potentiels.

Les commentaires du comité scientifique conjoint relatifs aux
résumés soumis pour les communications libres seront
communiqués prochainement. Veuillez consulter réguliérement
vos courriels pour les mises a jour. Nous avons hate de vous
retrouver tous a Vancouver. Commencez dés maintenant a
organiser votre voyage, y compris les demandes d’AVE ou de visa
si cela n'a pas encore été fait. Merci a toutes les personnes ayant
soumis un résumé : vous contribuez a faire de cet événement un
moment riche, diversifié, marquant et réussi. Nous avons hate
d'apprendre a vos cOtés.

Enfin, nous sommes trés fiers d’accueillir la Dre Kimberly LeBlanc
(Canada) en tant que Présidente élue du WCET® pour le mandat
(2026 - 2030). Kimberly succédera automatiquement a Denise
Hibbert a la présidence pour la période 2030 - 2034. Ce sera
un privilege de la présenter dans sa nouvelle fonction lors de
notre rencontre a Vancouver en avril prochain, dans son propre
pays. Merci de vous joindre a nous pour féliciter Kimberly qui,
d’ici la, occupera le poste de membre non exécutif du Conseil
d’administration, sans droit de vote, ce qui lui permettra de
débuter sa phase de mentorat dés que possible. Sa carriere parle
d’elle-méme et, grace a ses compétences, nous savons que l'avenir
du WCET® est entre de bonnes mains.

Le mois dernier, nous avons également travaillé en coulisses sur
d’autres sujets importants et/ou sensibles, notamment :

« Maintenir les liens avec nos partenaires de publication (SJPs).

« Maintenir le contact avec les organisations avec lesquelles
nous avons signé un protocole d'accord (MOU).

« Apporter notre soutien a plusieurs membres gravement
malades au cours de ces derniers mois, et prier pour leur
rétablissement.

+  Pleurer des amis qui nous ont quittés.

« Participer aux enquétes de la méthode de Delphes menées par
d’autres organisations a propos des documents de consensus a
venir, dont certains ont été partagés avec vous, nos membres.

« Soutenir les organisations dans leurs réalisations, comme la
reconnaissance de la stomathérapie en tant que spécialité en
Espagne, et la traduction espagnole du consensus brésilien sur
les soins aux personnes ayant une stomie d'élimination.

+ Poursuivre la reconnaissance et la valorisation des Programmes
de formation en soins infirmiers enterostomaux (ETNEP) et
des Programmes éducatifs reconnus (REP) a travers le monde.
Nous remercions les organisateurs pour le travail accompli afin
de rendre ces programmes possibles. Nous en profitons pour

remercier une fois de plus le Comité du WCET® Education pour
le temps investi dans ce processus de reconnaissance.

N'oubliez pas que nous disposons d’un programme de bourses
dédié si vous avez besoin d'un soutien financier pour participer a
I'un de ces programmes (wcetn.org). Un immense merci a la Dre
Elizabeth A. Ayello et a sa famille pour leur généreuse contribution
ala création de cette bourse.

Soyez assurés que le Conseil d’administration du WCET® et ses
membres de soutien, en collaboration avec notre société de
gestion, travaillent activement a vous servir et a mettre en ceuvre
notre Plan stratégique 2023 - 2027. Notre prochaine réunion
annuelle en présentiel/hybride du Conseil d’administration sera
l'occasion de mettre a jour certains documents clés tels que la
Constitution et le Manuel de politiques et procédures, et dévaluer
nos actions passées pour mieux planifier I'avenir.

Pour citer Vincent Van Gogh : « Les grandes réalisations ne sont
pas faites par impulsion, mais par une succession de petites idées
réunies. » Ce faisant, nous poursuivons la mission de Norma avec
la plus grande fidélité, en relevant chaque défi avec détermination,
foi et coeur - conscients de la responsabilité qui nous incombe
de vous servir, vous et le WCET®, notre organisation mondiale
unique dédiée aux soins en stomie, plaies et continence.
Merci pour votre soutien et votre engagement.

Laurent et Denise
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