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Estamos tdo felizes e entusiasmados porque este nimero da
Revista WCET" é o nosso numero do Congresso. Devido a COVID-
19, ndo temos um Congresso desde Kuala Lumpur, Maldsia, em
2018. Agora estamos a realizar o sonho de Norma de educar
enfermeiros a nivel global, através do nosso Congresso conjunto
com a WOCN® em Fort Worth, Texas e também virtualmente.
Estamos encantados por a WCET' estar mais uma vez a realizar
um Congresso conjuntamente com os nossos colegas da WOCN".
Esperamos aprender com todos os nossos oradores de todo o
mundo. Aprender uns com os outros enriquece-nos a todos.

O orador principal do Congresso, Lee Rubin, ira falar sobre o
tema das equipas. A sua mensagem chave sdo relativas aos
cinco componentes das equipas extraordinarias. Ele acredita
que existem cinco C - concorrentes, objectivos comuns,
comunicagdo, quimica e consisténcia. Para nds, as equipas sao
muito importantes e é divertido pensar em quantas dessas
caracteristicas a nossa equipa possui. A WCET"é uma organizacdo
global e ninguém sozinho poderia realizar tudo para fazer
as coisas acontecerem numa associacdo complexa que tem
membros em mais de 65 paises. Embora Norma fosse a forca
motriz, rodeou-se de pessoas capazes de se comprometerem
com um objectivo comum de criar uma organizagao
internacional que educasse enfermeiros em todo o mundo,
de forma que os pacientes com necessidades de cuidados de
ostomia, feridas ou continéncia beneficiassem de cuidados por
um enfermeiro com conhecimentos especializados.

Uma das frases do bolinho da sorte aberto em KL foi "Os vossos
sonhos valem os vossos melhores esforcos para os realizar"
Durante os ultimos quatro anos, tivemos a oportunidade de
liderar a WCET". O trabalho da WCET" exige muito tempo e
esforco. Para nos, tem sido uma grande honra e responsabilidade
seguir os passos dos pioneiros enquanto avancamos com
os desafios de hoje, incluindo a COVID. Fizemos o nosso
melhor para nos mantermos fiéis a missdo e ao objectivo da
associacdo. Reunir pessoas com vontade de se voluntariarem
e de trabalharem em conjunto é um grande comeco, mas é
mais do que isso. Cada pessoa traz ao grupo as suas proprias
perspectivas, competéncias, pontos fortes, experiéncias
(tanto a nivel profissional como clinico) e também areas para
o aperfeicoamento profissional continuo. Um eficaz esforco
de equipa comeca com uma compreensao do que é o plano
estratégico e dos objectivos e de como estes podem contribuir
para o processo. Implica também respeito mutuo por todos
os membros da equipa, vontade de ouvir o ponto de vista de
todos e de comunicar ideias, para que um plano estratégico
possa ser desenvolvido e seguido. Isto nem sempre é tao facil

2 Revista WCET" Volume 42 NUmero 2 junho 2022

quanto parece, especialmente porque o inglés ndo é a primeira
lingua para muitos dos nossos membros. E por isso que nos
certificdmos de que a Revista WCET® é publicada em cinco
linguas (inglés, chinés, francés, portugués e espanhol). Estamos
gratos aos nossos Parceiros de Sustentabilidade da Revista (SJP)
- Calmoseptine, Coloplast, Dansac, Hollister e Welland - pelo
apoio continuo da revista. Também acolhemos calorosamente os
nossos dois mais recentes SJPs - Aora e ConvaTec.

No relatorio bienal de Elizabeth, ela refere como os desafios,
especialmente o da COVID, exigiam criatividade, cooperacdo,
comunicacao e mudanca a fim de manter a WCET’ a avancar.
Todas estas mudancas, bem como a COVID, obrigaram-nos a
repensar rapidamente muitas das nossas estratégias iniciais de
implementacao e a modificar os nossos planos de ac¢do. Sem
poder contar com o beneficio da capacidade de se encontrarem
pessoalmente, as plataformas electrénicas e o correio electrénico
tornaram-se a nossa linha de vida. Estdvamos determinados a
minimizar, tanto quanto possivel, as perturba¢des nas nossas
operagdes e a continuar a avancar, avaliando os resultados e
reajustando as estratégias com base na nossa avaliagdo do que
fizemos - tal como um plano de cuidados de enfermagem.

A disponibilidade dos antigos membros do Conselho Executivo
(EB) Alison Crawshaw e Denise Hibbert foram inestimaveis para
ajudar os nossos trés novos membros do EB, Diana Gallagher,
Yajuan (Julie) Wang e Aihua (Alice) Chen a ajustarem-se as suas
novas funcées. Obrigado a Dee Waugh por orientar Alison
no seu novo cargo de Coordenadora do Congresso. Todos
foram capacitados e a equipa recebeu recursos, apoio e as
oportunidades necessarias para desempenhar as suas fungoes,
bem como para acompanhar o progresso do WCET" na realizacdo
do plano estratégico. A equipa também incluiu o apoio de Susan
Barber e outros da McKenna Management, do nosso editor Greg
Paull e do seu pessoal da Cambridge Media, da editora da Revista
WCET" Jenny Prentice e do seu Conselho Editorial, lan Kattee
(contabilista) e Tracy Addis (escrituraria). E realmente necessaria
uma equipa para gerir o WCET".

A WCET’ expandiu a sua equipa de forma a incluir mais
colaboracdo com associacdes com os mesmos objectivos,
incluindo o IIWCG, WUWHS, NPIAP, ISTAP, COMLHEI, APECE, ASCN
UK, SOBEST’, NSWOCC, SEDE, NSWOCC, Wounds Canada e todos
aqueles que nos tinham dado a oportunidade de promover a
WCET" de muitas maneiras.

A WCET® é uma equipa vencedora! Estamos tdo orgulhosos por
os esforcos da nossa equipa terem sido merecedores de trés
prémios internacionais. Temos também o prazer de homenagear



quatro individuos - Greg Paull, Sally Gill Thompson, Paula Erwin-
Toth e Diane Krasner pelas suas contribuicdes especiais no
Congresso da WCET". Por favor, veja o anuncio especial nesta
edicdo, assim como todos os membros fundadores do Circulo de
Norma.

Um trabalho arduo e bem feito para todos na WCET". William
Shakespeare disse: "Sabemos aquilo que somos, mas ndo
sabemos aquilo que podemos ser". O nosso futuro esta diante
de nés para criar. Vamos todos dar todo o nosso apoio a Laurent
Chabal e a sua equipa 20222024 para ver o que mais a WCET"
poderd planear e realizar nos préximos dois anos, até que nos
encontremos em Glasgow.

Sinceramente

Elizabeth e Laurent
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CONVITE PARA ENVIO DE
ARTIGOS

Estd convidado a submeter os seus artigos originais de
investigacdo, revisdes (de investigacdo, pratica e literatura),
estudos de caso, ensaios clinicos, comentarios, atualizagdes e
cartas ao editor. As contribuicdes podem relacionar-se com o
papel clinico, administrativo, de investigacdo e/ou educacional
da Enfermeira ET nos campos dos cuidados com feridas, ostomia
e continéncia.

INFORMAGAO SOBRE A APRESENTACAO

As Diretrizes do Autor podem ser encontradas em

https://journals.cambridgemedia.com.au/wcetcn/journal-
information/author-guidelines ou no sitio web da WCET®.

Para submeter um artigo va a
https://mc04.manuscriptcentral.com/wcet
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