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La seule façon de donner un sens au changement est de s'y plonger, 
de bouger avec lui et d'entrer dans la danse - Alan Watts.

Malgré les défis et les changements auxquels le WCET® a été 
confronté, nous continuons à travailler dur et à aller de l'avant vers 
ce que nous savons être un avenir lumineux.

Comme vous le savez peut-être, un membre du conseil 
d'administration et l'un de nos membres très importants dans 
son rôle de soutien sont gravement malades depuis l'été dernier. 
Ils sont maintenant en phase de rétablissement et nous en 
sommes très reconnaissants. Nous profitons de l'occasion pour 
leur souhaiter un chaleureux retour et pour remercier tous les 
membres de notre famille WCET® pour leur soutien au maintien et 
au fonctionnement de l'organisation, qui est très apprécié. 

Une fois de plus, le WCET® a la douleur de dire un très triste adieu à 
deux de ses membres emblématiques que nous avons récemment 
perdus. Nous pleurons Judy Chamberlin, décédée en décembre, et 
Marylyn McManus, qui s'est éteinte paisiblement avec sa famille 
à ses côtés en février. Elles étaient toutes deux membres à vie 
du WCET® et pionnières de la stomathérapie en Afrique du Sud. 
Merci beaucoup pour tous vos mots gentils et vos prières pour 
elles et leurs familles. Vous pourrez découvrir leur vie et leurs 
réalisations dans un hommage spécial qui sera publié dans notre 
prochain numéro du BullETin. Qu'elles reposent en paix. Elles nous 
manqueront beaucoup.

Nous profitons de l'occasion pour féliciter le Dr Gary R. Sibbald, 
conseiller en chef du Groupe international interprofessionnel de 
soins des plaies (IIWCG), ancien président de l'Union mondiale 
des sociétés de cicatrisation (WUWHS) et co-rédacteur en chef du 
Journal des Soins avancés de la peau et des plaies, pour l'obtention 
de la Médaille du mérite 2022 de Sault-Sainte-Marie. Nous rendons 
également hommage à Sharon Baranoski qui a reçu le prix du 
président décerné par le Groupe consultatif international sur les 
déchirures cutanées (ISTAP). Joignez-vous à nous pour les féliciter 
d'avoir reçu ces prix prestigieux.

Nous sommes ravis d'annoncer que le WCET® a été accepté en tant 
qu'association affiliée par le Conseil international des infirmières 

(CII), ce qui constitue une avancée très positive. Cette association 
nous permettra d'élargir notre audience mondiale et d'accroître la 
visibilité et la notoriété de notre trispécialité. Le prochain congrès 
du CII se tiendra au Canada, où le statut, les droits et les devoirs 
des associations affiliées seront revus. Il est donc logique que Vida 
Johnston, membre du groupe consultatif sur les statuts, assure la 
liaison avec ces associations. Nous avons le plaisir d'annoncer que 
Vida a accepté ; nous la remercions et lui souhaitons la bienvenue 
dans ce nouveau rôle. Nous sommes conscients que cette nouvelle 
association nécessitera un travail supplémentaire, mais nous 
devons voir au-delà de nous-mêmes lorsque nous considérons 
l'avenir de notre trispécialité. Adoptons la devise du CII pour la 
prochaine Journée internationale des infirmières et infirmiers, 
le 12 mai 2023, "Nos infirmiers, notre avenir", adaptée en "Nos 
infirmières et infirmiers spécialisés dans les plaies, la continence et 
les stomies : notre avenir".

Conformément à notre plan stratégique visant à renforcer notre 
collaboration avec d'autres organisations, des accords (protocoles 
d’accord, MOU) ont également été signés avec la Société 
Internationale de Continence Society (SIC) et Conseil européen 
des thérapeutes entérostomiques (CEET). Des négociations visant 
à établir un protocole d'accord sont en cours avec l’Association 
européenne de traitement des plaies et nous vous informerons 
prochainement de l'issue de ces discussions.

Comme prévu (JWCET 2022,42(3),11), l'enquête auprès des 
membres de 2023 a été envoyée et est maintenant terminée. 
Nous remercions tous ceux qui ont pris le temps d’y répondre. 
Nous travaillons actuellement à la traduction des réponses reçues 
dans d'autres langues. Nous sommes impatients de recevoir les 
résultats finaux, car vos commentaires nous aideront à évaluer 
et à réviser notre plan stratégique précédent. Une synthèse des 
résultats de l'enquête sera présenté lors de la réunion des délégués 
internationaux 2024 et de la conférence générale d'activités lors 
de notre congrès WCET® conjoint avec l'Association des infirmières 
et infirmiers stomathérapeutes du Royaume-Uni (ASCN-UK) à 
Glasgow, au Royaume-Uni. Les résultats importants seront publiés 
dans un article du WCET® Journal ; restez à l'écoute pour plus 
d'informations.

En ce qui concerne 2024, les comités scientifiques et d'organisation 
conjoints du WCET® et de l'ASCN-UK travaillent activement sur 
le programme et les activités du prochain congrès biennal. 
L'appel à résumés sera ouvert cette année, veuillez donc préparer 
vos résumés. Les auteurs de résumés déjà acceptés, à partir de 
2020/2021, seront contactés pour leur demander s'ils souhaitent 
mettre à jour leur soumission. Le site internent du Congrès sera 
disponible sous peu ; veuillez surveiller les mises à jour.
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Au moment où nous rédigeons ce message, l'appel à candidatures 
pour les prochains postes du Bureau exécutif (BE) est en cours 
de préparation. N'oubliez pas que les nominations aux postes 
de président de commission doivent émaner de la commission 
concernée et que les candidats doivent avoir au moins deux ans 
d'expérience en tant que membres actifs d'une commission. Le 
poste de trésorier sera également mis en ligne. Ce poste étant 
assez sensible et complexe, de nombreuses compétences sont 
requises pour l'occuper, telles qu'une bonne connaissance de 
l'anglais, de la comptabilité et de la tenue de livres, ainsi que 
de la gestion financière. D'excellentes compétences en matière 
de communication sont également essentielles. Comme nous 
sommes une organisation caritative enregistrée au Royaume-Uni, 
notre banque se trouve au Royaume-Uni. Il faudra donc pouvoir 
communiquer avec elle et avec la commission caritative, en 
tenant compte d'éventuels décalages horaires. Les connaissances, 
les compétences et les aptitudes nécessaires à l'exercice de ces 
fonctions importantes devront être démontrées. N'oubliez pas que 
tous les membres du BE seraient heureux que vous les contactiez 
pour en savoir plus sur la fonction et les exigences personnelles 
et professionnelles. Restez à l'écoute pour plus d'informations 
sur l'appel à candidatures et les élections qui s'ensuivront dans le 
courant de l'année.

Ces membres élus rejoindront le BE en tant que membres sans 
droit de vote pour les appels et les réunions prévus du BE jusqu'à 
ce qu'ils occupent officiellement leur poste en tant que membres à 
part entière du BE en octobre 2024. Cette période de mentorat leur 
permettra de mieux connaître leur nouvelle fonction et d'acquérir 
de l'assurance en tant que membres du BE. D'un point de vue 
personnel, c'est beaucoup de travail avec des responsabilités 
accrues, mais c'est une expérience unique, intense sur le plan 
personnel et professionnel, riche d'enseignements et offrant 
de merveilleuses possibilités d’enrichir ses relations. Il est très 
gratifiant de savoir que l'on travaille pour un objectif plus grand 
qui va bien au-delà que de penser à sa personne.

Nous tenons également à remercier tous les partenaires du Journal 
qui continuent à soutenir notre publication scientifique, y compris 
les traductions professionnelles et nos activités WCET® ; nous leur 
sommes éternellement reconnaissants.

Avec le Dr Jenny Prentice et le Dr Elizabeth A. Ayello, nous avons 
commencé à travailler sur la troisième édition de la Directive 
internationale WCET® sur les stomies.  Comme vous vous en 
souviendrez pour la deuxième édition, les commentaires des pairs 
évaluateurs, qui étaient riches et diversifiés, ont mis en évidence 
certains domaines à améliorer. Sur la base des commentaires reçus, 
nous avons convenu de la nécessité de modifier la méthodologie 
de compilation de la troisième édition de la Directive. Le fait 
qu'un méthodologiste nous rejoigne dans le processus sera un 
atout majeur qui garantira la rigueur des méthodes utilisées pour 
recueillir et analyser les meilleures données disponibles et élaborer 
les recommandations de la Directive. Il s'agit bien entendu 
d'un coût supplémentaire. Nous vous tiendrons au courant des 
prochaines étapes.

Le WCET® croit au travail en réseau et à la communication 
pour soutenir notre trispécialité, saisir l’opportunité d’acquérir 
de nouvellles perspectives sur les informations importantes 
provenant de l'extérieur de notre organisation. Par exemple :

•	� Veuillez consulter le BullETin pour obtenir les dernières 
informations sur les congrès à venir. N'oubliez pas de nous 
envoyer votre annonce à temps pour que nous puissions 
l'ajouter à notre liste.

•	� Vous en saurez plus dans le BullETin sur l’événement que 
nous avons vécu en nous joignant à la Société universitaire 
internationale des chirurgiens colorectaux (ISUCRS et à 
l’Association turque des infirmières en soins des plaies, stomies 
et continence pour leur premier congrès infirmier conjoint à 
Istanbul, en Turquie, en octobre dernier.

•	� Dans le cadre de nos efforts continus pour établir des liens 
au niveau mondial, nous représenterons le WCET® lors des 
événements suivants :

	 •	� Conférence sur le traitement des plaies avec l'IIWCG à Abu 
Dhabi, EAU.

	 •	� Le deuxième Congrès international de chirurgie colorectale 
et premier Congrès international sur les soins infirmiers en 
chirurgie à Antalya, en Turquie, en mars.

	 •	� Le congrès conjoint de l’Association australienne des 
infirmières et infirmiers stomathérapeutes (AASTN) et de 
l’Association des infirmières et infirmiers stomathérapeutes 
de l’Asie pacifique (APETNA) à Perth, en Australie, en avril. 
Nous sommes impatients de nous retrouver en présence 
de vous tous. Le WCET® aimerait profiter de cette occasion 
pour remercier l'AASTN pour son soutien continu.

Nous vous informons également que la version pédiatrique 
de l'outil d'évaluation des lésions de pression Braden QD a été 
traduite en français et est désormais disponible à l'adresse suivante 
: http://www.marthaaqcurley.com/braden-qd.html. Cet outil existe 
également en anglais, chinois, danois, finlandais, italien, coréen, 
portugais, thaï et turc.

Nous souhaitons également vous faire part d'un nouveau 
document de consensus qui, nous en sommes sûrs, vous aidera à 
évaluer les peaux pigmentées :
Dhoonmoon L, Nair HKR, Abbas Z et al. Document de consensus 

international : soins des plaies et carnation - signes, symptômes 
et terminologie pour toutes les caranations. 2023. Disponible 
auprès de : https://www.woundsinternational.com/resources/
all/0/date/desc/cont_type/47

D'autres opportunités de mise en réseau sont prévues, alors 
restez à l'écoute pour suivre nos interactions et connexions 
internationales. Ne manquez pas de prendre connaissance de ces 
événements importants et de ces opportunités dans le BullETin.

Nous vous souhaitons une année 2023 en pleine santé et prospère 
et espérons que l'année du Lapin d'eau nous apportera à tous la 
réussite. 

Sincèrement 
Laurent et Denise


